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KWESTIONARIUSZ

Test inteligencji wielorakich
na podstawie teorii Howarda Gardnera

Inteligencje wielorakie to teoria stworzona przez Howarda Gardnera, ktéra podkresla, ze kazdy z nas
posiada réznorodne zdolnosci, dziatajgce w réznych obszarach zycia. Zamiast skupiaé sie wytgcznie na
wynikach testéw 1Q, Gardner wyrdznit osiem typow inteligencji: lingwistyczng, matematyczno-
logiczng, wizualno-przestrzenng, muzyczna, interpersonalng, intrapersonalng, ruchowa-
kinestetyczng oraz przyrodnicza. Kazdy z tych typow przyczynia sie do tworzenia unikalnego profilu
zdolnosci, ktére ksztattujg nasze umiejetnosci i sposoby dziatania. Dzieki tej teorii mozemy lepiej
zrozumieé¢ nasze predyspozycje oraz dowiedzie¢ sie, w jaki sposob najefektywniej sie uczymy i
rozwijamy.

Celem testu jest okreslenie twoich dominujacych inteligencji wielorakich. Odpowiedz na pytania,
przypisujgc kazdemu stwierdzeniu warto$¢ od O do 5. Cyfra 0 oznacza, ze dane stwierdzenie zupetnie do
ciebie nie pasuje, a cyfra b - ze w petni sie z nim zgadzasz.

Test wypetnij spontanicznie, opierajgc sie na swojej pierwszej mysli - zazwyczaj jest ona najlepsza. Po
udzieleniu odpowiedzi uzupetnij tabele, aby obliczyé wynik. Pamietaj jednak, ze rzadko posiadamy tylko
jeden dominujacy typ inteligencji. Zazwyczaj mamy kilka obszardw, ktére sg mocniej rozwiniete.

Prawa autorskie

Ten test zostat stworzony wytgcznie w celach edukacyjnych i informacyjnych, opierajgc sie na teorii
inteligencji wielorakich Howarda Gardnera. Wszystkie prawa autorskie do tresci testu, w tym pytan,
odpowiedzi, klucza rozwigzan oraz interpretacji wynikow, nalezg do autora i sg chronione prawem
autorskim. Test mozesz wykorzystywacé jedynie w celach osobistych, edukacyjnych lub dydaktycznych, z
zachowaniem informacji o autorze oraz odniesieniem do teorii Gardnera.

Wykorzystanie testu w celach komercyjnych wymaga uzyskania pisemnej zgody autora. Kopiowanie,
rozpowszechnianie lub modyfikowanie tresci testu bez zgody autora jest zabronione. W sprawach
komercyjnych prosze o kontakt mailowy: kontakt@katarzynapluska.pl

Katarzyna Skoczylas-Ptuska

Magister komunikacji spotecznej oraz absolwentka studiéw podyplomowych na kierunkach
zarzadzanie zasobami ludzkimi i integracja sensoryczna. Certyfikowany trener umiejetnosci
MIEKKO O KOMPETENCJACH spotecznych (TUS |i Il stopnia) dla dorostych i dzieci, menadzer o$wiaty oraz edukator i
by Katarzyna Pluska projektant tresci edukacyjnych (Instructional Designer). Absolwentka certyfikowanych
www.katarzynapluska.pl przez MEN kursow z zakresu podstaw psychologii i doradztwa zawodowego. Tworczyni
serwisu ,Miekko o kompetencjach” (www.katarzynapluska.pl) oraz autorka licznych
publikacji: artykutow, e-bookdw, scenariuszy lekcji, kursow rozwijajacych umiejetnosci
spoteczne i zawodowe.
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Test inteligencji wielorakich na podstawie teorii Howarda Gardnera

Instrukcja wykonania testu

Odpowiedz na pytania, zaznaczajgc swojg odpowiedz w kdtku przy kazdej wartosci od O do 5. Cyfra O oznacza,
ze dane stwierdzenie zupetnie do ciebie nie pasuje, a cyfra 5 - ze w petni sie z nim zgadzasz.

1. Mam zdolnos$ci manualne i dobrze radze sobie z pracami wymagajgcymiprecyzji. 0 1 2 3 4 6
2.Mam dobre wyczucie kierunku i tatwo orientuje siew przestrzeni. 0 1 2 3 4 &

3. Potrafie skutecznie tagodzi¢ konflikty i znajdowad rozwigzania w sporach miedzy ludzmi. 0 1 2 3 4 &
4.7 tatwoscig zapamigtuje stowa piosenek i melodie, ktdre czgsto dtugo pozostajg w mojejpamieci. 0 1 2 3 4 5
B. Potrafie jasno i zrozumiale wyjagnia¢ innym nawet trudne zagadnienia. 0 1 2 3 4 5

6. Z przyjemnoscig obserwuje zwierzeta, owady i rosliny, dostrzegajgcichréznorodnoéé. 0 1 2 3 4 6
7. Lubie wykonywaé zadania krok po kroku i szczegétowo je planowaé. 01 2 3 4 6

8. Dobrze znam siebie i rozumiem, dlaczego postepuje w okreslony sposéb. 0 1 2 3 4 5

9. Lubie uczestniczyé w éwiczeniach grupowych i spotkaniach towarzyskich. 0 1 2 3 4 &

10. Dobrze ucze sie stuchajac wyktadéw i wywodéw innychludzi. 0 1 2 3 4 5

11. Stuchanie muzyki czesto wptywa na méj nastrdj, wywotujac réznorodneemocje. 0 1 2 3 4 5

12. Rozwigzywanie krzyzowek, tamigtdwek i problemdw logicznych sprawia mi przyjemnoscé i pobudza moje
myslenie. 01 2345

13. Tablice, diagramy, mapy i inne pomoce wizualne znaczaco utatwiajg mi przyswajaniewiedzy. 0 1 2 3 4 b
14. Troszcze sie o przyrode i dbam o otaczajgce mnie $rodowisko. 01 2 3 4 5

15. Jestem wrazliwy na uczucia i emocje os6b w moimotoczeniu. 0 1 2 3 4 6

16. Najlepiej ucze sie i dziatam, gdy wiem, ze jestem w petni odpowiedzialny za wyniki swojejpracy. 0 1 2 3 4 5
17. Zanim zaczne sie czego$ uczy¢, zastanawiam sig, jakie korzysci moge z tego odniesé. 0 1 2 3 4 5

18. Podczas nauki i pracy najlepiej czuje sie w spokojuisamotnosci. 0 1 2 3 4 5

19. Podczas stuchania utworéw muzycznych tatwo rozrézniam brzmienia poszczegdlnych instrumentéw.
012345

20. Z tatwoscig przywotuje w wyobrazni zapamigtane obrazy lub tworze nowe wizualizacje. 0 1 2 3 4 5

21. Mam bogaty zaséb stownictwa i potrafie go skutecznie uzywaé w rozmowach lub pisaniu. 0 1 2 3 4 5



22. Lubie robi¢ notatki, poniewaz pomagajg mi porzadkowac informacije i lepiej je zapamigtywaé. 0 1 2 3 4 5
23. Mam dobre poczucie rownowagi i czerpig przyjemnosc¢ z aktywnoscifizycznej 0 1 2 3 4 5

24.7 tatwoscig dostrzegam struktury, wzorce i zwigzki miedzy réznymirzeczami. 0 1 2 3 4 5

25. Potrafie skutecznie pracowac w zespole, czerpigc z doswiadczeninnychoséb. 01 2 3 4 5

26. Jestem spostrzegawczy i dostrzegam szczegodty, ktore czestoumykajginnym. 0 1 2 3 4 5

27. Trudno mi usiedzie¢ w jednym miejscu-woleby¢wruchu. 01 2 3 4 5

28. Cenie sobie mozliwos$¢ pracy i nauki w petni samodzielnie, bez wsparciainnych. 0 1 2 3 4 6

29. Czerpig przyjemnos¢ z komponowania muzyki i tworzenianowychmelodi. 0 1 2 3 4 5

30. Lubie spedzac¢ czas ze zwierzgtami domowymi i opiekowac signimi. 0 1 2 3 4 5

31. Z tatwoscig wykonuje rozne obliczenia matematyczne, nawet wpamieci. 0 1 2 3 4 5

32. Lubig pracowac i uczy¢ sie na swiezympowietrzu. 0 1 2 3 4 5

INTERPERSONALNA

MATEMATYCZNO
- LOGICZNA

PRZESTRZENNA
PRZ YRCODNICZA

INTRAPERSONALNA

INTELIGENCJA
WIELORAKA

MIEKKED O KOMPETENCJACH



Jak obliczy¢ wyniki?

1.Po zakonczeniu testu przepisz swoje odpowiedzi (punkty od O do 5) w odpowiednie miejsca w
podanych liniach dla kazdego typu inteligenciji.

2.Dodaj wszystkie punkty z kazdego wiersza. W ten sposdb uzyskasz wynik dla kazdego typu
inteligenciji.

3.Sprawdz, ktdre typy majg najwyzsze wyniki - to sg twoje dominujgce zdolnosci.

Przyktad:

W tescie znajdzZ pytania z kategorii ,Lingwistyczna” o numerach 5, 10, 21 i 22. Wpisz swoje wyniki w
odpowiednie miejsca: pyt. 5: 4 punkty + pyt. 10: 3 punkty + pyt. 21: 5 punktow + pyt. 22: 2 punkty =14
(suma punktow). W tym przyktadzie suma wynosi 14.

TYP INTELIGENCJI

Lingwistyczna
pyt. 5. +pyt. 10....+pyt. 21 ... +pyt. 22 .= ... (suma punktdw)

Matematyczno-logiczna
pyt. 7 ... +pyt. 12 ... +pyt.24 . +pyt. 31 .= ... (suma punktow)

Wizualno-przestrzenna

pyt. 2. +pyt. 13 ... +pyt. 20 ... +pyt. 26 ... = ............. (suma punktdw)
Muzyczna
pyt.4 ... +pyt. 11 ... +pyt.19 . +pyt.29 .= ... (suma punktow)

Interpersonalna
pyt. 3. +pyt.9 ... +pyt. 15 .. +pyt. 25 .. .= ... (suma punktow)

Intrapersonalna

pyt.8...+pyt. 17 ... +pyt. 18 .. +pyt. 28 ... = ... (suma punktow)
Ruchowa-kinestetyczna

pyt. 1. +pyt.16...+pyt. 23 .. +pyt. 27 ....= coooeeee.. (suma punktdw)
Przyrodnicza

pyt.6 ... +pyt. 14 ... +pyt. 30 ... +pyt.32 ... = e (suma punktow)

Szczegdtowy opis inteligencji wielorakich znajdziesz na kolejnych stronach. Jesli chcesz dowiedzie¢ sig wigcej o
tym, czym jest teoria Howarda Gardnera, jakie s3 jej gtdwne tezy oraz jak poszczegdlne typy inteligencji wzajemnie
sie przenikajg, tworzac unikalny profil kazdej osoby, zapraszam na strone katarzynapluska.pl Jesli jestes online,
Kliknij: https://www.katarzynapluska.pl/test-inteligencji-wielorakich-teoria-gardneral.
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Interpretacja wynikow

1. Sprawdz, w ktorych kategoriach uzyskates dwa lub trzy najwyzsze wyniki.

Te kategorie wskazujg na twoje dominujgce typy inteligencji. To wtasgnie w tych obszarach masz najwieksze
predyspozycje i naturalne zdolnosci. Mogg one sugerowac, w jakim kierunku warto rozwija¢ sig zaréwno zawodowo,
jak iw zyciu codziennym.

2. Sprawdz, ktore kategorie maja dwa lub trzy najnizsze wyniki.

Moga one wskazywac obszary, ktdre sg mnigj rozwiniete lub nie sg dla ciebie naturalne. Nie oznacza to jednak, ze
musisz je ignorowac - jesli sg dla ciebie istotne, mozesz nad nimi pracowac i rozwija¢ je poprzez odpowiednie
¢wiczenia.

Posiadanie réznorodnych inteligencji jest naturalne. Wyzsze wyniki w jednych kategoriach nie wykluczajg zdolnogci
w innych - inteligencje czgsto wspdtpracuja i sie uzupetniaja. Wyniki te stanowig wskazdéwke, a nie ostateczng
diagnoze - rozwoj w kazdym obszarze jest mozliwy.
Przyktad:
. Jeslinajwyzsze wyniki uzyskates w ,Lingwistycznej” i ,Interpersonalnej”, oznacza to, ze masz talent do
komunikacji, wyjagniania ztozonych zagadnien i pracy z ludzmi.
« Jedlinajnizszy wynik osiggnates w ,Przyrodniczej”, moze to oznaczad, ze kontakt z naturg nie jest dla ciebie
istotny na co dzien, ale warto sprébowac wyjs$¢ na spacer lub poznad jej znaczenie w zyciu.

Typy inteligencji wielorakich Howarda Gardnera

1. Inteligencja jezykowa (werbalna lub lingwistyczna)
Osoby z dominujgcg inteligencija jezykowa wyrdzniajg sie szczegdlng wrazliwoscig na jezyk i jego funkcje. Ich
zdolnosci obejmuja:

« wrazliwos¢ na dzwigk, rytm, modulacje gtosu i réznorodne funkcje jezyka,

. tatwos$c uczenia sie poprzez pisanie, czytanie i dyskusje,

« bogate stownictwo i umiejetno$¢ stosowania synoniméw,

« zamitowanie do wierszy, rymow, gier stownych i literatury,

« umiejetnosc¢ aktywnego stuchania,

« precyzje w przekazywaniu informacji,

« zdolnos¢ szybkiego opanowania jezykdw obcych, w tym akcentu,

. dedykowane zawody: pisarz, poeta, dziennikarz, ttumacz,

. jak jgrozwijac: pisanie tekstow literackich, czytanie ksigzek i analizowanie ich tresci, udziat w debatach,

rozwigzywanie krzyzéwek, nauka nowych jezykdéw, prowadzenie dziennika.

2. Inteligencja matematyczno-logiczna
Osoby z dominujgcg inteligencjg matematyczno-logiczng wykazujg szczegdlne zdolnos$ci analityczne i umiejetnosc
logicznego myslenia. Ich cechy to:

« wrazliwos¢ na wzorce logiczne i liczbowe,

« umiejetnos¢ abstrakcyjnego myslenia,

« zdolnos¢ rozwigzywania nawet ztozonych zadan logicznych,

« myslenie dedukcyjne (przyczynowo-skutkowe),

« zamitowanie do zagadek i tamigtéwek,

« umiejetnos¢ wykonywania skomplikowanych dziatan w pamieci,

« szybkie przyswajanie poje¢ takich jak czas, miejsce, ilo$¢ czy liczba juz w dziecifstwie,

. pasja do eksperymentowania i szukania nowych rozwigzan,

. dedykowane zawody: naukowiec, matematyk,

. jakjg rozwijaé: rozwigzywanie zagadek logicznych i tamigtdwek, nauka programowania, analiza danych,

wykonywanie obliczer w pamigci, planowanie strategii w grach logicznych, eksperymentowanie w laboratorium.

6.



3. Inteligencja przyrodnicza
Osoby z dominujgcg inteligencjg przyrodnicza wyrdzniajg sie szczegdlng wrazliwoscig na otaczajgcy swiat przyrody.
Ich cechy obejmuja:

umiejetnos¢ dostrzegania réznic miedzy gatunkami,

zdolnos¢ do interakcji z zywymi stworzeniami i budowania z nimi symbiozy,

baczne obserwowanie $wiata roslini zwierzat,

znajomos¢ nazw przyrodniczych, w tym termindw biologicznych,

poczucie harmonii w srodowisku naturalnym oraz zrozumienie jego zasad,

opiekunczos$¢ wobec zwierzat i troske o nature,

dedykowane zawody: biolog, ekolog,

jak jg rozwija¢: obserwowanie natury i dokumentowanie swoich spostrzezen, praca w ogrodzie, opieka nad
zwierzetami, wycieczki terenowe, czytanie ksigzek przyrodniczych, prowadzenie badan nad lokalng faung i flora.

4. Inteligencja ruchowa (cielesno-kinestetyczna)
Osoby z dominujgcg inteligencjg ruchowa cechuje wyjagtkowa $wiadomosé ciata i zdolnosé do precyzyjnego
panowania nad jego ruchami. Ich charakterystyka obejmuje:

wysoka swiadomosé wtasnego ciata i umiejetnosc¢ kontrolowania ruchoéw,

zrecznos¢ w wykonywaniu réznorodnych éwiczen fizycznych,

doskonatg zdolno$¢ zachowania réwnowagi,

zamitowanie do nauki nowych ruchéw, np. tanecznych,

pasje do budowania i konstruowania réznych rzeczy,

che¢ uczestnictwa w grach wymagajacych aktywnosci fizycznej,

dedykowane zawody: tancerz, choreograf, sportowiec, cyrkowiec,

jak jg rozwija¢: regularne ¢wiczenia fizyczne, nauka nowych form ruchu, takich jak taniec czy sztuki walki,
uprawianie sportow zespotowych, budowanie lub majsterkowanie, ¢wiczenia réwnowagi i koordynacji.

5. Inteligencja przestrzenna
Osoby z dominujgcg inteligencjg przestrzenng wyrdzniajg sie zdolnoscig do myslenia obrazowego i sprawnym
postrzeganiem otaczajgcego $wiata. lch cechy to:

wrazliwosé na geometrig i zdolno$¢ wymyslania obiektow tréjwymiarowych,
umiejetnosci konstrukeyjne,

zdolnos¢ wyobrazania sobie i odtwarzania bryt w pamieci,

postrzeganie $wiata z punktu wzrokowo-przestrzennego,

tatwos¢ poruszania sie w przestrzeni,

zamitowanie do stosowania schematdéw i map pamigci,

trafne przewidywanie ruchu przedmiotéw w przestrzeni,

talent do sporzgdzania wykreséw, map i pomocy wizualnych,

wysoki zmyst estetyczny,

dedykowane zawody: pilot, nawigator, pitkarz, architekt, malarz, rzezbiarz,
jak jg rozwijac: rysowanie i malowanie, projektowanie makiet, modelowanie 3D, uktadanie puzzli, nauka nawigacji
z wykorzystaniem map, oglagdanie i analiza wizualizacji danych, fotografia.



6. Inteligencja muzyczna
Osoby z dominujaca inteligencjg muzyczng wyrdzniaja sie niezwykta wrazliwoscig na dzwiekii rytmy.
Charakterystyczne cechy to:

wysoka wrazliwo$é na muzyke, rytmy, wysokosé i barwy dzwiekow,

bardzo dobry stuch,

doskonate poczucie rytmu,

umiejetnos¢ odrdzniania i nasladowania tondw,

szybka nauka $piewu lub gry nainstrumentach,

zrozumienie roznych form ekspresji muzycznej, w tym rozréznianie gatunkéw muzycznych,

zdolnos¢ do wyodrebniania brzmienia poszczegdlnych instrumentéw,

zamitowanie do muzykowania, $piewu oraz reagowanie na dzwieki ruchem, np. tancem czy przytupywaniem,
wysoka wrazliwo$é emocjonalna,

dedykowane zawody: wokalista, muzyk, dyrygent, krytyk muzyczny, kompozytor,

jak jg rozwijac: nauka gry na instrumencie, $piewanie i komponowanie muzyki, uczestnictwo w koncertach,
stuchanie réznych gatunkéw muzycznych, analiza utworéw muzycznych, tworzenie rytmoéw i melodi.

7. Inteligencja interpersonalna
Osoby z dominujgca inteligencja interpersonalng wyrdzniaja sie wyjatkowymi zdolnosciami w zakresie relacji
miedzyludzkich. Ich cechy to:

wysoki poziom komunikacji, zaréwno werbalnej, jak i niewerbalnej,

umiejetnos¢ dostrzegania i wtadciwego reagowania na nastroje, temperament, motywacje oraz pragnienia
innych,

tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw i odnajdywania sig w towarzystwie,

zdolno$¢ tagodzenia sporow i rozwigzywania konfliktdw,

wysoka empatia i zdolno$¢ wczuwania sie w sytuacje innych,

umiejetnosé prowadzenia rozmdw i perswazji, co moze prowadzié zaréwno do pozytywnego wptywu, jak i
manipulagji,

zdolnosci negocjacyjne,

zamitowanie do pracy zespotowsj,

dedykowane zawody: psycholog, nauczyciel, terapeuta, sprzedawca, duchowny,

jak jg rozwija¢: uczestnictwo w warsztatach komunikacyjnych, rozwigzywanie problemdéw w grupie, nauka
aktywnego stuchania, praca w zespole, obserwacja emocji innych oséb, rozwijanie umiejetnosci negocjacyjnych
i mediacyjnych.

8. Inteligencja intrapersonalna
Osoby z dominujaca inteligencija intrapersonalng cechuje gteboka $wiadomog¢ siebie i umiejetnosé refleksji nad
wtasnym wnetrzem. Ich cechy to:

wysoka umiejetnosc¢ rozumienia siebie, swoich potrzeb, emocji i motywaciji,

szczegdtowa i trafna samowiedza,

zdolnos¢ do zagtebiania sig w siebie, motywowania sie i wykazywania silnej woli,

znajomosc¢ wtasnych mocnychi stabych stron,

trafne okreslanie swoich pragnien i zdolnosci,

sktonnos$¢ do bycia skrytym indywidualista, czasem wstydliwym,

zamitowanie do filozofowania, zadawania pytan egzystencjalnych i poszukiwania sensu zycia,

pozytywny obraz siebie i wysoka automotywacja,

priorytetem jest rozwoj osobisty,

dedykowane zawody: filozof, analityk, mentor,

jak jg rozwija¢: prowadzenie dziennika refleksji, medytacja, wyznaczanie osobistych celdw iich analiza, czytanie
literatury psychologicznej i filozoficznej, samodzielna analiza swoich mocnych i stabych stron, zadawanie sobie
pytan natury egzystencjalne;.



